Code de Conduite et d’Ethique

1. Respect des droits humains

+ Pilou Shop 64 s’engage a respecter la dignité, les droits et libertés fondamentales de chaque individu.
* Interdire toute forme de travail forcé, de travail des enfants, de discrimination ou de harcélement.
- Garantir des conditions de travail saines et sécurisées a tous ses collaborateurs et partenaires.

2. Ethique professionnelle

» Nous menons nos activités avec intégrité, honnéteté et transparence.
« Toute forme de corruption, de fraude ou de pratiques commerciales déloyales est strictement interdite.
+ Nous veillons a respecter les lois, reglements et normes en vigueur dans tous les pays ou nous opérons.

3. Responsabilité sociale

* Pilou Shop 64 encourage l'inclusion, la diversité et le respect mutuel.

* Nous privilégions des relations de confiance et de partenariat a long terme avec nos clients, fournisseurs
et partenaires.

+ Nous soutenons les initiatives locales (associations, clubs, événements) afin de contribuer positivement
a notre communauté.

4. Environnement et durabilité

+ Nous cherchons en permanence a réduire notre impact environnemental (optimisation des
consommables, gestion responsable des déchets, réduction des emballages).

+ Nous sélectionnons des fournisseurs attentifs a la qualité et a la durabilité de leurs produits.

* Nous favorisons des solutions d’impression textile moins polluantes et plus respectueuses de
I’environnement.

5. Application et diffusion

+ Ce Code de Conduite s’applique a tous les collaborateurs, prestataires et partenaires de Pilou Shop 64.
» Nous encourageons nos partenaires a adopter des pratiques conformes aux principes énoncés
ci-dessus.

+ Toute question ou signalement lié a ce Code peut étre adressé a : contact@piloushop64.com.
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